РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

Администрация
Хазанского муниципального образования


Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

 01.07.2022                      п. Центральный  Хазан                                № 21


О создании комиссии по установлению 
трудового стажа для выплаты надбавки за выслугу лет
на территории Хазанского муниципального образования


На основании решения Думы Хазанского муниципального образования от 12 марта 2010 года № 67 «Об утверждении положений об оплате труда и порядке установления и выплаты надбавок к должностному окладу муниципальным служащим Хазанского муниципального образования», 

1. Создать комиссию по установлению трудового стажа замещения муниципальных должностей, дающего право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальным служащим и утвердить ее состав (приложение № 1 прилагается).
2. Распоряжение администрации Хазанского муниципального образования от 02.06.2021 года № 15 «О создании комиссии по установлению трудового стажа для выплаты надбавки за выслугу лет на территории Хазанского муниципального образования» признать утратившим силу.
3. Контроль за исполнение настоящего распоряжения оставляю за собой.




 Глава Хазанского
 муниципального образования                                                 А.Ю. Федорова







Приложение № 1 
к Распоряжению администрации 
Хазанского муниципального образования
от 01.07.2022 года № 21 


СОСТАВ КОМИССИИ 
по установлению трудового стажа замещения 
[bookmark: _GoBack]муниципальных должностей, дающего право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальным служащим


Председатель комиссии:

Федорова Альбина Юрьевна – глава Хазанского муниципального образования.

Члены комиссии: 

Марченко Елена Петровна – ведущий специалист администрации Хазанского муниципального образования;

Кочетова Лариса Сергеевна – ведущий специалист администрации Хазанского муниципального образования.
 




